Zwiazek
Harcerstwa

Polskiego
Hufiec Koln®  Wymagania na stopien PRZEWODNIK — PRZEWODNICZKA

(Uchwata Nr 43/XXXVIIl Rady Naczelnej ZHP z dnia 2 pazdziernika 2016 r.
w sprawie systemu stopni instruktorskich)

IDEA STOPNIA

Swoja postawa propaguje harcerski system wartosci wynikajacy z Przyrzeczenia i Prawa Harcerskiego. Poznaje sie-
bie i motywy swojego postgpowania. Pracuje nad wlasnymi stabo$ciami i rozwija zdolnosci. Jest wzorem dla harce-
rzy. We wspotdzialaniu z dzie¢mi i mtodzieza znajduje rados¢, umie by¢ starszym kolega i przewodnikiem. Bierze
aktywny udzial w zyciu druzyny, Swiadomie stosujac metode harcerskg i wykorzystujac przykiad osobisty do reali-
zacji celow wychowawczych. Ma poczucie odpowiedzialnosci za prace i powierzona grupe. Wspéttworzy hufcowa
wspolnote. Ma §wiadomo$¢ wychowawczej roli stuzby w harcerstwie.

Warunki otwarcia proby

1. Ztozenie Przyrzeczenia Harcerskiego.
2. Przedstawienie KSI programu swojej proby, zapewniajacego realizacje wymagan.
3. Ukonczone 16 lat.
Wymagania
1. Ksztattuje wlasng osobowo$¢ zgodnie z Prawem Harcerskim, w tym dokonat samooceny i na tej podstawie utozyt
i konsekwentnie realizowal plan swojego rozwoju.
2. Pogtebia swoja wiedzg i rozwija swoje zainteresowania.
3. Zachowuje wlasciwe proporcje w wypelnianiu obowigzkéw wynikajacych z przynaleznosci do réznych grup spo-
fecznych (rodzina, szkota, druzyna, sSrodowisko zawodowe).
Podejmuje stalg stuzbe w swoim harcerskim srodowisku.
Bierze udzial w zyciu hufca.
W trakcie minimum 9-miesi¢cznej aktywnej stuzby w gromadzie/druzynie wykazat si¢ umieje¢tnoscia pracy wy-
chowawczej metoda harcerska z dzie¢mi lub mlodziezg w wybranej grupie wiekowej, w tym umiejetno$ciami:
— stosowania instrumentéw metodycznych,
— stosowania systemu matych grup,
— tworzenia programu gromady/druzyny, jego realizacji i podsumowania,
— pracy z Prawem i Przyrzeczeniem / Prawem i Obietnica,
— samodzielnego prowadzenia zbi6rek
oraz uczestniczyt w:
— organizacji wyjazdowych form pracy wykorzystujacych kontakt z przyroda,
— organizowaniu oraz przeprowadzeniu gier i form pracy w terenie uwzgledniajacych wspdtdziatanie
i wspotzawodnictwo,
— pozyskiwaniu $rodkéw finansowych lub innych form wsparcia dziatalno$ci gromady/druzyny,
— organizacji obozu (kolonii) lub zimowiska gromady/druzyny i petnit na nim funkcje,
— prowadzeniu dokumentacji niezb¢dnej do dziatania gromady/druzyny,
— wspolpracy ze srodowiskiem dziatania — rodzicami, szkota, itp.
7. Wykazatl si¢ umiejetnoscia stosowania zasad dotyczacych umundurowania, musztry, ceremoniatu harcerskiego
w pracy z druzyng.
8. Wiedze zdobyta w harcerskiej literaturze i mediach wykorzystal w pracy wychowawczej. Przeczytal minimum
3 harcerskie ksigzki.

SR

Warunki zamkniecia proby

1. Osiagnigcie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan proby.

2. Przestrzeganie zasad ,,Polityki ochrony bezpieczenstwa dzieci w ZHP” oraz innych przepiséw dotyczacych zasad
bezpieczenstwa w pracy z dzie¢mi i mlodzieza.

Posiadanie wiedzy i umiejetnosci na poziomie stopnia harcerki orlej — harcerza orlego.

Ukonczenie minimum 15-godzinnego kursu pierwszej pomocy zawierajacego zajecia w praktyce.

Pozytywnie oceniona stuzba w gromadzie/druzynie w okresie realizacji proby.

Ukonczenie kursu przewodnikowskiego.

Posiadanie wiedzy i umiejetnoSci odpowiadajacych wymaganiom stawianym wychowawcom wypoczynku.
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Oznaka stopnia

Oznaka stopnia przewodnika jest granatowa podktadka pod krzyzem harcerskim i granatowa lilijka na lewym re¢ka-
wie munduru.



